
人間生活科学部管理栄養学科専任教員の公募について（「給食経営管理論」） 

１．担当科目 

学部講義：給食経営管理論 I、給食経営管理論 II、臨地実習 I、基礎演

習、専門演習、卒業研究など 

学部実習：栄養調理学実習、給食経営管理論実習など 

大学院 ：食育実践特論、栄養管理特別研究、栄養管理実践研究など 

２．研究分野 大分類 複合領域 

       小分類 給食経営管理論 

３．職種   教授、准教授または専任講師 

４．勤務形態 常勤(任期あり３年、任期経過後に双方の合意により更新または専任(任

期なし)登用の可能性有り) 

定年６５歳 

５．勤務地  東海―愛知県 

６．勤務地住所等 

愛知県犬山市内久保 61-1 

７．募集人数 

１名 

８．応募資格 

（１）  管理栄養士免許を有する者。 

（２） 「給食経営管理論」領域において５年以上の管理栄養士としての実務経

験を有する者。加えて、相当の教育研究歴を有する者が望ましい。 

（３） 博士の学位を有する者、または同等の研究実績を有する者が望ましい。 

（４） 大学院の教育・研究を担当できる者。 

（５） 管理栄養士養成への理解があり、学生の教育支援を献身的にできる者。 

（６） 本学建学の精神に理解のある者。 

（７） 着任後、大学の通勤可能地域に居住できる者。 

９．待遇    本学就業規則および給与規程による  

10．募集期間   ２０１７年１２月２２日(金)まで(必着)  

11．着任時期  ２０１８年 ４月 １日 

12．応募方法(書類送付先も含む) 

１. 提出書類 

（１） 履歴書(写真貼付)*教員個人調書(様式第４号(その１)):正本１部および

コピー３部  

電話番号と電子メールアドレスを必ずご記入ください。  

（２） 教育研究業績一覧 *教員研究業績書(様式第４号(その２)):４部  

（３） 担当分野の主要業績３篇の抜き刷りまたはコピーとその要旨(各４部、



著書は１部。要旨は８００字以内) 

（４） 人間生活科学部管理栄養学科および管理栄養士養成に関する抱負(８０

０字以内、Ａ４用紙、日本語):４部  

（５）学位記、管理栄養士免許の写し：各１部 

２. 書類提出方法 

提出書類（１）および（２）の様式については、指定の様式をダウンロー

ドしてください。封筒に教員応募書類在中(給食経営管理論)と朱筆し、書留

または簡易書留にてご郵送ください。なお原則として提出書類は返却しませ

ん。 

３. 書類提出先 

〒484-8504 愛知県犬山市内久保６１－１ 

  名古屋経済大学 総務部 宛 

13．選考内容   

第１次選考:書類審査(選考結果は本人宛に電子メールにて通知します。)  

第２次選考:第 1 次選考合格者に対してのみ面接および模擬授業を行いま

す。 

最終的な選考結果は、本人宛に郵送にて通知します。 

14．連絡先  

  名古屋経済大学 総務部 

(電話 0568-67-3767) 

(E-mail: soumu@kan.nagoya-ku.ac.jp) 

お問い合せは、原則電子メールでお願いいたします。 

15．備考:  

（１） 大学の概要などについてはホームページをご覧ください。 

            http://www.nagoya-ku.ac.jp/ 

（２） 面接等に係る旅費、宿泊費等は応募者の負担とします。 

（３） 応募時に提出された個人データは、選考の目的に限定して利用させてい

ただきます。 

 

mailto:soumu@kan.nagoya-ku.ac.jp

