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会
社
事
件
の
多
く
は
課
長


係
長

支
店
長

事
業
所
長
な

ど
現
場
の
指
揮
や
監
督
を
担
う

管
理
職
に
よ
る
も
の
だ

と
り

わ
け
安
全
関
連
法

経
済
法


労
働
法
の
分
野
で
目
立
つ

発

覚
後
の
決
ま
り
文
句
は
﹁
会
社

の
た
め
良
か
れ
と
思
い
や

て

し
ま

た
﹂
で
あ
る

原
料
費

を
安
く
す
る
た
め
独
断
で
指
定

外
の
原
料
を
代
用
し
た
と
こ
ろ

消
費
者
の
健
康
を
害
し
た
り


消
防
署
か
ら
防
火
壁
整
備
の
指

示
が
あ

て
も
費
用
が
か
か
る

の
で
放
置
し
て
い
た
と
こ
ろ
大

火
災
が
発
生
し
た
り
す
る


　
そ
の
心
理
の
根
底
に
は

現

場
の
指
揮
者
な
り
監
督
者
と
し

て
会
社
に
あ
ま
り
経
済
的
負
担

を
か
け
た
く
な
い

無
駄
な
費

用
は
か
け
ら
れ
な
い

と
い


た
素
朴
な
気
持
が
見
て
と
れ

る

そ
も
そ
も
最
大
収
益
・
最

小
費
用
ば
か
り
を
御
旗
に
掲
げ

る
経
営
執
行
幹
部
の
過
度
な
プ

レ

シ


が

本
来
支
出
す

べ
き
も
の
に
も
支
出
し
な
い
と

い
う
誤

た
費
用
削
減
の
企
業

風
土
を
醸
成
し
て
し
ま
う
の

だ

と
も
あ
れ

管
理
職
の
素

朴
な
良
心
を
も

て
し
て
の
行

動
で
あ

て
も

対
象
と
扱
い

に
よ

て
は
違
法
性
を
帯
び
て

く
る

表
面
化
す
れ
ば
会
社
の

屋
台
骨
を
揺
る
が
す
こ
と
に
な

り
か
ね
な
い


　
内
部
統
制
の
運
用
次
第
で
は

こ
の
問
題
を
も

と
悪
い
方
向

に
加
速
さ
せ
る

内
部
統
制
の

柱
は

法
令
等
遵
守
管
理

危

険
管
理

情
報
管
理

効
率
性

管
理
と
い

た
と
こ
ろ
だ
が


肝
心
な
法
令
等
遵
守
管
理
は
後

回
し
に
な
り

手
を
つ
け
や
す

い
︵
作
文
も
し
や
す
い
の
で
︶

効
率
性
管
理
に
中
心
を
置
き


こ
れ
を
広
範
囲
に
し
て
し
ま
い

が
ち
で
あ
る

し
か
も

企
業

グ
ル

プ
全
体
に
統
制
管
理
基

準
を
一
本
化
し
て
し
ま
う
と
こ

ろ
に
問
題
が
あ
る

た
と
え
ば

子
会
社
に
対
し
親
会
社
と
同
水

準
の
効
率
性
管
理
を
押
し
付
け

よ
う
と
す
る
の
は
無
理
を
強
い

る
の
と
大
差
な
い
だ
ろ
う

現

場
に
出
来
る
限
度
を
内
部
統
制

基
準
が
超
え
れ
ば
管
理
職
は
も

は
や
対
応
す
る
こ
と
も
で
き

ず

存
在
を
知

て
い
な
が
ら

あ
え
て
無
視
し
て
し
ま
う
場
面

さ
え
あ
り
得
る


　
こ
う
し
た
危
い
状
況
に
対
峙

す
べ
き
は
監
査
役

監
査
等
委

員
な
ど
の
役
員
︵
以
下
﹁
監
査

役
等
﹂
と
い
う
︶
で
あ
る

監

査
役
等
は

必
要
な
費
用
さ
え

削
ろ
う
と
す
る
悪
し
き
企
業
風

土
を
是
正
す
べ
く

ま
た
形
式

的
か
つ
一
律
的
な
内
部
統
制
を

再
検
討
し
実
態
的
に
遵
守
す
べ

き
規
律
を
保
て
る
状
況
に
す
べ

く

現
場
で
問
題
と
な
る
事
柄

を
経
営
執
行
幹
部
に
橋
渡
し
す

る
立
場
に
い
る

こ
の
点
を
強

く
認
識
し
て
ほ
し
い
と
こ
ろ

だ

実
質
的
に
は

会
社
法
お

よ
び
関
連
法
務
省
令
に
明
記
さ

れ
た
適
法
性
監
査
事
項
よ
り

も

消
防
法

食
品
衛
生
法
な

ど
の
安
全
に
関
す
る
法
令
や


消
費
者
保
護
法

独
占
禁
止
法

な
ど
の
経
済
法
系
の
法
令
お
よ

び
労
働
法
系
の
法
令
に
対
す
る

取
り
組
み
が
重
要
と
な
ろ
う


　
と
く
に
現
場
往
査
時
に

右

の
橋
渡
し
機
能
を
発
揮
さ
れ
る

こ
と
が
望
ま
れ
る

健
全
な
企

業
風
土
の
中
で

現
場
の
管
理

職
が
の
び
の
び
と
指
揮
・
監
督

で
き
る
状
況
が
保
て
る
こ
と
を

目
標
と
し
た
い
監
査
役
等
は


会
計
監
査
や
書
類
監
査
な
ど
を

通
じ
て
現
場
へ﹁
調
査
を
し
に
﹂

往
く
と
い
う
よ
り
も

現
場
環

境
の
確
認
を
し
つ
つ
本
当
に
留

意
す
べ
き
コ
ン
プ
ラ
イ
ア
ン
ス

事
項
や
危
険
事
項
は
何
か

管

理
職
と
﹁
対
話
を
し
に
﹂
往
く

の
だ

そ
の
結
果
を
経
営
執
行

幹
部
に
う
ま
く
伝
え
て
い
く
こ

と
が
会
社
事
件
の
予
防
に
つ
な

が
る

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